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भाग Im - खण्ड 4 

( PART II -- SECTION 4 ] 
विधिक निकायों द्वारा जारी की गई विधि अधिसूचनाएं जिसमें कि मावेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित है 
Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders , Advertisements and 

Notices l ed by Statutory Bodies ) 


नियम के अर्थ के अन्तर्गत अब सहकारी बैंक नहीं रह 
गयी है " : - - 


राज्य 


केरल 


भारतीय रिजर्व बैंक , 
केन्द्रीय कार्यालय 

शहरी बैक विभाग 
"दि मानु, विश्य व्यापार केन्द्र 

बम्बई- 400 005, दिनांक 8 फरवरी 1987 . 
संदर्भ यू०बी०सी०बी०प्रार० - 89/ ए- 18- 86-87 - - बैंककारी 
विनियमन अधिनियम 1949 की धारा 56 की उपधारा ( क ) 
के साथ पढ़ी जाने वाली धारा 36 क की उपधारा ( 2 ) के 
अनुसरण में भारतीय रिजर्व बैंक इसके द्वारा यह अधिसूचित 
करता है कि निम्नलिखित वेतनभोगी समितियां उक्त अधि 


समिति का नाम 
उझावूर अध्यापक को - ऑपरेटिव सोसायटी लि . 

सं० के० 456, उझावूर । 
गवर्नमेन्ट एम्प्लॉइज को - ऑपरेटिव सोसायटी लि . 

सं० 184, चंगनचेरी । 


केरल 


बी० एल० जैन, 
मुख्य अधिकारी . 


लोक ऋण कार्यालय 

हैदराबाद, दिनांक 5 फरवरी 1987 
कृषि पुनर्वित्त विकास निगम बॉड 

कृषि पवित्त विका ; निगम के जो बान्ड खो आदि गए हैं और जिनके सम्बन्ध में यह विश्वास करने के लिए प्रत्यक्षतः प्राधार 
है कि वे प्रतिभातियां खो गई हैं और उनके आवेदकों का दावा न्यायपूर्ण है , उनकी निम्नलिखित 31 दिसम्बर 1986 को सामाप्त हई 
छमाही की सूची का विज्ञापन , एग्रिकल्चरल रीफाइनेंस डेवलपमेंट कारपोरेशन बाँड रेग्युलेशन 1969 ( इश्यु एंड मेनेजमेंट आफ बाँडस 
13469 6J/86 
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[ भाग III - यड 4 
रेग्युलेशन्स 1969 ) के विनियम 10 के अनुसार इसके द्वारा सूचित किया जाता है । नीचे जिन संबंधित दावेदारों के नाम दिए गए हैं उनको 
छोड़कर अन्य ऐसे सभी व्यक्तियों , जिनका इन प्रतिभूतियों पर कोई दाबा हो , को चाहिए कि वे प्रबन्धक , भारतीय रिजर्व बैंक , लोक 
ऋण कार्यालय , हैदराबाद को तुरन्त सूचित करें । 

2. सूची दो भागों में विभाजित की गई है । भाग "क " उन प्रतिभूतियों की सूची है जिनका विज्ञापन अभी पहली बार किया 
जा रहा है और भाग " ख " उन प्रतिभूतियों की सूची है जिनका विज्ञापन पहले किया जा चुका है । 

सूची " क " 
- कुछ नहीं 


- - 


- 


- 


सूची " ख " 


मालिका ः कुन विकास 


प्रतिभूति की सं० 


मूल्य रु० 


किसके नाम पर 
जारी की गई 


किस दिनांक अनुलिपि जारी करने जारी किए गए आदेश गजट में 
से ब्याज देय भुगतान मूल्य की अदायगी की सं० और दिनांक प्रथम प्रकाशन 
के लिए दावा करने वाले 

की तारीख 
___ का / वालों के नाम 


एच डी 000028 रु० 10, 00, 000 पान्ध्र प्रदेश 

कोयापरेटिव सेंट्रल 
एग्रिकल्चरल 
डेवेलपमेंट बैंक 
लिमिटेड 


12 अप्रैल 
1986 


18 - 9 - 84 5 % एग्रिकल्चरल रीफाइनेंस डेवेलपमेंट 
कारपोरेशन बॉण्ड 1985 ( V ) सीरीज 

- - 
आन्ध्र प्रदेश कोग्रा - उप प्रबन्धक के दिनांक 
परेटिव एग्रिकल्चरल 27 - 12 - 1985 का 
रेवेलपमेंट बैंक लि . आदेश सं० सी० श्रो० 

183/ एल एन / 702 


एस० ए० हुसैन , प्रबन्धक 


। 


3 


. 


2. 


4393 


भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान 

( चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स ) 
नई दिल्ली- 110002, दिनांक 2 फरवरी 1987 
नं . 3- एन० सी० ए० ( 4)/ 2/ 86-87 - चार्टर्ड प्राप्त , 
लेखाकार विनियम 1964 के विनियम 16 के अनुसरण में 
एतद्वारा यह सूचित किया जाता है कि चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार 
अधिनियम , 1949 की धारा 20 उपधारा ( 1 ) ( क ) द्वारा 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर्ड प्राप्त 
लेखाकार संस्थान परिषद् ने अपने सदस्यता रजिस्टर में से 
मृत्यु हो जाने के कारण निम्नलिखित सदस्यों का नाम उनके 
आगे दी गई तिथि से हटा दिया है : -- - 


श्री जोगिन्दर मोहन भंडारी 29- 7- 86 
मैसर्स एस० पी० चोपड़ा 
एण्ड कं० , 
चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स , 
31 एफ , कनाट प्लेस , 
रेडियल रोउ नं07, 
नई दिल्ली - 110001 । 


3. 


10440 


श्री सुरिन्दर सिंह अरोड़ा , 28 - 6- 86 
मैसर्स एस० सिंह एण्ड कं०, 
चार्टर्ड एकाउन्टैन्ट्स , 
3281, सैक्टर 21- डी , 
चण्डीगढ़ । 


नाम एवं पता 


दिनांक 


क्र० 
सं० 


सदस्यता 
संख्या 


2 


___ + 


4. 


3200 


23-7- 86 


744 


. - 
श्री केदारनाथ चन्डला , 22- 8- 88 
मैसर्स जे० बी० भसीन एण्ड कं० 
चार्टर्ड एकाउन्टैन्ट्स , 
शो रूम , नं0 59 , 
2 फ्लोर , 
मध्या मार्ग, सैक्टर 26, 
चण्डीगढ़ । 


श्री ठाकुर दाउ टुटेजा , 
मैसर्स टी० डी० टुटेजा 
एण्ड कं० , 
चार्टर्ड एकाउन्टैन्ट्स , 
यूनियन बैंक बिल्डिंग , 
अजमल खों रोड , 
करोल बाग , 
नई दिल्ली - 110015 । 
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5. 


16138 


श्री राज कुमार गोयल , 6- 5- 84 
सुपुत्र श्री रामेश्वर दयाल गोयल 
11/ 16, मोती नगर , 
नई दिल्ली- 110015 


संख्या 3065 ) के नामों को 20 जनवरी , 1987 से सदस्य 
पंजिका में पुनः स्थापित किया । 

डी० सी० भट्टाचार्या, 

सचिव 


पार० एल० चोपड़ा , 

सचिव 


बम्बई - 400005, दिनांक 23 जनवरी 1987 


शुद्धि - पत्न 
सं० 3-डब्ल्यू० सी० ए० ( 5 )/ 7/ 86-87 ---निम्नलिखित 
सदस्य द्वारा निर्धारित शुल्क जमा न कराने के कारण 1- 8-85 
से नाम हटाने के लिए जारी की गई अधिसूचना नं० 3- डब्ल्यू० 
सी० ए० ( 4 ) / 7/ 1985- 86, दिनांक 31 - 3- 86 से इस 
सदस्य का नाम हटाया हुआ माना जाए : - - 


नाम एवं पता 


सदस्यता 
संख्या 


अधिसूचना 
नं० 3- डब्ल्यू० 
सी०ए० ( 4)/ 11 
85 -86 का 

क्रमांक 


31 412 


98 


मिसिज वी० एम० इंचलमठ 
7, होली फेमिली हाऊस , 
अपोजिट सिनो लता , 
पी० बी० नं० 130 , 
मरगानो, गोवा- 403601 । 


कर्मचारी राज्य वीमा निगम 

मुख्यालय 
नई दिल्ली निांक 29 जनवरी 1987 
सं० ए- 12 ( 11 ) - 2/ 84- स्था 1 ( क ) संग्रह - 2 -- कर्मचारी 
राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा -17 
की उपधारा ( 2 ) और धारा - 97 की उपधारा ( 2 ) तथा 
उप-धारा ( 2क ) के खण्ड ( 21 ) के साथ पठित धारा- 97 की 
उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कर्मचारी 
राज्य बीमा निगम केन्दीय सरकार के अनुमोदन से इसके द्वारा 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम में कुछेक चिकित्सा पदों पर भर्ती 
की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित विनियम 
बनाता है, अर्थात् : 
1 . संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ : 

( i ) ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( चिकित्सा 

__ पद ) भर्ती, विनियम , 1987 कहे जायेंगे । 
(ii ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित होने की 

तारीख से लागू होंगे । 
2. लागू होना : 

ये विनियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के अनुसार 
विशेषश ग्रेड- 1 तथा सलैक्शन ग्रेड निदेशक (चिकित्सा ) दिल्ली / 
चिकित्सा अधीक्षक / उप चिकित्सा प्रायुक्त के पदों पर लागू होंगे । 
3. पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान : 

पदों की संख्या , इनका वर्गीकरण , तथा इनसे सम्बद्ध 
वेतनमान इन विनियमों के साथ संलग्न अनुसूची के कालम 2, 3 
तथा 4 में विनिर्दिष्ट रूप में होंगे । .. 
4, भर्ती की पद्धति , आयु सीमा तथा योग्यताएं आदि : . 

उक्त पद की भर्ती, पद्धति , आयु सीमा , योग्यताएं तथा 
इससे सम्बन्धित अन्य मामले उक्त अनुसूची के कालम 5 से 
14 तक में विनिर्दिष्ट रूप में होंगे । 
5. अयोग्यताएं : 
ऐसा कोई व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी 

पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 
जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते 
हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , उक्त पद पर 

नियुक्ति का पान्न नहीं होगा । 
परन्तु यदि निगम के महानिदेशक की यह तसल्ली हो जाए 
कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति तथा विवाह की दूसरी पार्टी पर लाग 
वैयक्तिक , कानून के अन्तर्गत अनुमेय है तथा ऐसा करने के दूसरे 
प्राधार भी है तो वह किसी व्यक्ति को इस विनियम के लाग 
होने से छूट दे सकते है । 


पार० एल० चोपड़ा, 

सचिव 


दी इन्स्टिट्यूट आफ कास्ट एण्ड वर्क्स 

एकाउन्टैन्ट्स आफ इण्डिया 

कलकत्ता , दिनांक 28 जनवरी 1987 
सं० 18-सी० डब्ल्यू . प्रार० ( 149- 150 )/ 87 -- दी 
कास्ट एण्ड वर्क्स एक्काउन्टेन्ट्स रेग्यूलेशन्स 1959 के विनियम 
18 का अनुसरण कर यह अधिसूचित किया जाता है कि दी 
इन्स्टिट्यूट आफ कास्ट एण्ड वर्क्स एक्काउन्टन्टम आफ इण्डिया के 
परिषद के कहे हुए रेग्यूलेशन्स के विनियम 17 द्वारा , दिये गये 
अधिकारों का प्रयोग करते हुए ( 1 ) श्री प्रनब कुमार घोष , 
एम० काम , ए० आई० सी० डब्ल्यू० ए० , 125-बी , राजा 
दिनेन्द स्ट्रीट , सेकेण्ड फ्लोर , कलकत्ता- 700 004 ( सदस्यता 
संख्या 989 ) और ( 2 ) श्री प्रार० सुग्रामनियन , बी० काम , 
ए० सी० ए०, ए० आई० सी० उब्ल्यू० ए०, प्लाट नं0 2054 
डी , सेकेण्ड एवेन्यू, अन्ना नगर , मदास - 600 0 40, ( सदस्यता 


6.ढीलदेनेकीशक्ति: 

जहांनिगमकेमहानिदेशककीयहरायहैकिऐसाकरनाअनिवार्ययाआलोचितहैतोवहकेन्द्रीयसरकारकेपूर्वअनुमोदनकेबादसंघलोकसेवाआयोगकेपरामर्शसेतथा उसकेलिएजोकारणहैउन्हेंलेखबद्धकरकेकिसीवर्गयाव्यक्तियोंकीश्रेणीकेसंबंधमेंइनविनियमोंकेउपबन्धोंमेंसेकिसीउपबन्धमेंआदेशद्वाराढीलदेसकतेहैं। 
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7.अपवाद: 

नविनियमोंकीकोईभीबातऐसेप्रारक्षणों,प्रायुसीमामेंढीलतथाअन्यरियायतोंपरप्रभावनहींडालेगीजिनकाकेन्द्रीयसरकारद्वाराइससंबंधमेंसमय-समयपर जारीकिएगएआदेशोंकेअनुसारअनुसूचितजाति,अनुसूचितजनजातितथादूसरेविशेषवर्गोंकेव्यक्तियोंकेलिएउपबन्धकरनाअपेक्षितहै। 


विशेषग्रेड-1केपदकेलिएभर्तीविनियम 

अनुसूची-क 


पदकानाम।पदकीसं०]वर्गीकरण 


वेतनमान 


विभागीयपदोन्नति समितिमौजूद होनेकीस्थिति मेंइसकागठन 


ऐसीपरिस्थितियां जिसमेंभर्तीकरते समयसंघलोक सेवाआयोगसे परामर्शकिया जाएगा 


- 


क्याचयन।सीधीभर्तीक्याकेन्द्रीयसीधीभर्तीसीधीभर्तीपरिवीक्षाभर्तीकीपदोन्नति, पदहैयाकेलिएसिविलसेवाकेलिएकिएजानेवालेकीअवधिपद्धतिप्रतिनियुक्ति गैरचयनपदप्रायुसीमा(पेंशन)अपेक्षितव्यक्तियोंयदिकोईहैक्यासीधीस्थानांतरण नियमशैक्षिककेलिए 

भर्तीद्वाराद्वाराभर्ती 1972केतथाअन्यविहित 

यापदोन्नतिकेमामलेमें नियम30योग्यताएंआयुतथा 

द्वारायावेग्रेडजिनमें केअधीनशैक्षिक 

प्रतिनियुक्तिसेपदोन्नति स्वीकार्ययोग्यताएं 

द्वारास्थाना-प्रतिनियुक्ति सेवाके पदोन्नत 

न्तरणद्वारास्थानान्तरण, जोड़ेगएव्यक्तियों 

तथाविभिन्नकियेजायेंगे। वर्षोंकाकेमामले 

पद्धतियोंद्वारा लाभपदमेंलागूहोंगी 

भरीजाने परलागूहै?यानहीं? 

वालीरिक्तियों कीप्रति शतता 


भारत का राजपन, फरवरी 21, 1987 ( फाल्गुन 2, 1908 ) 


7 


23 


10 


11 


12 


14 


13 


89 ---------------- 


:1800 


चयन 


लागूनहीं 


लागूनहीं 


लागूनहीं 


लागूनहीं 


लागनहीं 


विशेषज्ञ ग्रेड-1 


4:*: (1986) 

. 


ग्रुप"क" गैरलिपिक वर्गीय 


100 


आयोगसेपरामर्श आवश्यकनहींहै 


2000 125/2 2250रुपए तथाकेन्द्रीय स्वास्थ्यसेवा मेंसमानपदों 


पदोन्नति:पदोन्नतIग्रुप"क विभागीय द्वाराग्रेडमें.4वर्षपदोन्नतिसमिति 

कीनियमित(पदोन्नतिपर सेवासहित,विचारकरने 
विशेषज्ञ 

केलिए) ग्रेड-21.संघलोकसेवा 

आयोगकेअध्यक्ष सदस्यअध्यक्ष 


[ भाग III -- खण्ड 4 


•केलिए 

यथा-स्वीकार्य प्रैक्टिमबन्दी 


2.क०रा०बी०निगम केमहानिदेशक-- 

सदस्य 3.क०रा०बी०निमम 

केचिकित्साआयुक्त 

सदस्य 2.ग्रुप"क"विभागीय 

पदोन्नतिसमिति (स्थायीकरणपरविचारकरनेकेलिए) 1.क०रा०बी०निगम 

केमहानिदेशक 


माग III - - खण्ड 4 


भत्ता 


अध्यक्ष 


2.करा०बी०निगम 

केचिकित्साप्रायुक्त-- 

सदस्य 
टिप्पणी:-स्थायीकरण 

सेसंबंधितविभागीय पदोन्नतिसमितिकी कार्यवाहीप्रायोगके अनुमोदनकेलिएभेजी जायेगी।यदिआयोग द्वाराइनकाअनुमोदन नकियाजायतोसंघ लोकसेवाआयोगके अध्यक्षयासदस्यकी अध्यक्षतामेंविभा गीयपदोन्नतिसमिति कीनईबैठककीजाएगी 


भारत का राजपन , फरवरी 21, 1987 ( फाल्गुन 2, 1908 ) 


*कार्यभारकेआधारपरपरिवर्तनहोसकेगा। 


1013 


कर्मचारीराज्यबीमानिमममेंनिदेशक(चि०)दिल्लीचिकित्साअधीक्षक/उपचिकित्साप्रायुक्त(सलैक्श्चनग्रेड)केलिएभर्तीनियम 

अनुसूची"ख" 


1014 


पदकानाम 


पदोंकीसं०,वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्याचकनक्याकेन्द्रीयसीधीभर्तीसीधीभर्तीसीधीभर्तीपरिवीक्षा पदहैयासिविलसेवाकेलिएकेलिएकिएजानेकीअवधि मैरचयन*(पेंशन)आयुसीमाअपेक्षितकेलिएयदिकोईहै पदहैनियम,..शैक्षिकविहित 1972के 

तथाअन्यप्रायुतथा नियम30के 

योग्यताएंचैक्षिक। अधीनस्वीकार्य, 

योग्यताएं सेवाके 

पदोन्नति जोड़ेगए 

केमामले वर्षोंकालाभ 

मेंलागू पदपर 

होगीयानहीं? लामूहै? 


विभागीयपदोन्नतिऐसीपरिस्थितियां समितिमौजूदाहोनेजिसमेंभर्तीकरते कीस्थितिमेंइसकासमयसंघलोक गठन 

सेवाप्रायोमसे परामर्शकिया जायेगा 


भर्तीकीपदोन्नति पद्धति--क्याप्रतिनियुक्ति सीधीभर्तीस्थानान्तरण द्वारायाद्वाराभर्ती पदोन्नतिकेमामलेमें द्वारायावेप्रेडजिनमें प्रतिनियुक्तिसेपदोन्नति द्वाराप्रतिनियुक्ति स्थानान्तरणस्थानान्तरण द्वाराकिएजाएंगे तथा विभिन्न पद्धतियों द्वाराभरी जानेवाली रिक्तियोंकी प्रतिश्चतता 


भारत का राजपस, फरवरी 21, 1987 ( फाल्गुन 2, 1908 ) 


12 


14 


2 
3:* (1986) 


6 लागूनहीं 


7 लामूनहीं 


8 लागूनहीं 


9 लागूनहीं 


10 लागूनहीं 


गैरचयन 


निदेशक(चि०) दिल्ली/चि० -अधीक्षक/उप चिकित्साआयुक्त (सलदसनग्रेड) 


3 

4 
हुप"क"2000 गैरलिपिक125/2 वर्गीय____2250रुपए 

तथाकेन्द्रीय स्वास्थ्यसेवा मेंसमानपदों केलिएयथा स्वीकार्य प्रैक्टिसबन्दी मत्ता 


1112 

13 पदोन्नतिपदोन्नतिग्रुप"क"विभामीयसंघलोकसेवा द्वाराउपचिकित्सापदोन्नतिसमितिप्रायोमसेपरा 

प्रायक्त1.क.रा०बी०निगममर्मप्रावश्यकनहीं निदेशककेमहानिदेशक-है। (चिकित्सा)अध्यक्ष दिल्ली/चिकि-!2.क०रा०बी०निगम -त्साअधीक्षककेचिकित्साआयुक्त 

केपदोंपरसदस्य नियमित प्राधारपर नियुक्तकिए 


गएऐसे 


व्यक्तिजो वेतनमानमें अधिकतमपर दोवर्षसे अधिकसमय सेहै। 


[ भाग III 


*कार्यभारकेआधारपरपरिवर्तनहोसकपा 


भाग IIT - बड 4 ] 
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सं० ए - 12( 11 ) - 2/ 84 -स्था० - 1 ( क ) संग्रह - 2 - - कर्म 
धारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की 
धारा - 17 की उप -धारा ( 2 ) और धारा 97 की उप -धारा ( 2 ) 
तथा उप - धारा ( 21 ) के खण्ड ( 21 ) के साथ पठित धारा 97 की 
उप-धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कर्मचारी 
राज्य बीमा निगम केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन से इसके द्वारा 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( चिकित्सा पद ) भर्ती विनियम, 1979 
में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात् : 

1. ( 1 ) ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
( चिकित्सा पद ) भर्ती ( संशोधन ) विनियम , 1987 कहे जाएंगे । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू होंगे । 


तहत उपबन्ध (1) ,( II ) तथा ( ) और उसके नीचे टिप्पणी 
तथा 2 हटा दिए जाएंगे और उनके स्थान पर नई अनुसूची के कालम 8 
के नीचे “ लागू नहीं " प्रतिस्थापित किया जाएगा । 
___ II. मौजूदा अनुसूची के कालम - - 10 भर्ती की पति 
क्या सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा तथा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
के नीचे मौजूदा प्रविष्टियां हटा दी जाएंगीं तथा उनके स्थान पर नई 
अनुसूची के कालम II के नीचे निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
जाएगा : 

“ पदोन्नति द्वारा जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना 
न्तरण द्वारा " 

( III ) मौजूवा अनुसूची के कालम संख्या 11- - पदोन्नति /प्रति 
नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती के मामले में वे ग्रेड जिनसे पदोषति/ 
प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया जाएगा के नीचे : - - 

"ग्रेड में नियमित आधार पर नियुक्ति के बाद 3 वर्ष की सेवा 

सहित विशेषज्ञ " शब्दों को हटा दिया जाएगा । 
अनुसूची 

कमलेश चन्द शर्मा 

महानिदेशक 


2. कर्मचारी राज्य बीमा निगम (चिकित्सा पद ) भर्ती 
विनियम , 1979 की अनुसूची में निदेशक (चिकित्सा ) दिल्ली / 
चिकित्सा अधीक्षक / उप -चिकित्सा आयुक्त के पद से संबंधित क्रम 
संख्या 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टियां प्रति स्थापित की जाएंगी , अर्थात् :- - 

I. मौजूदा अनुसूची के कालम संख्या - 7 सीधी भर्ती के लिए 
अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं -- के नीचे अनिवार्य शीर्षक के 


कर्मचारीराज्यबीमानिमममेंउपचिकित्साप्रयुक्तचिकित्साअधीक्षक/निवेशक(चिकित्सा)केपदकेलिएभर्तीविनियम 

अनुसूची-1 


1016 


% - 


पदकानाम 


पदकीसं 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्या 


- 


- 


क्याचयनसीधीभर्तीक्याकेन्द्रीयसीधीभर्तीसीधीभर्तीपरिवीक्षाभर्तीकी पदहैयाकेलिएसिविलसेवाकेलिएकिएजानेकीअवधिपद्धतिक्या गैरचयनपदप्रायुसीमा(पेंश्चन)अपेक्षितवाले। 

सीधीभर्ती नियम1972मैक्षिकतयाव्यक्तियोंके 

द्वाराया केनियम30अन्ययोग्यताएंलिएविहित 

प्रतिनियुक्ति केअधीन 

आयुतथा 

स्थानान्तरण स्वीकार्यसेवा 

शैक्षिकयोग्य 

द्वारातथा केजोड़ेगए! 

ताएंपदोन्नतविभिन्न वर्षोंका 

व्यक्तियों 

ग्रेडजिनमें लाभपदकेमामले 

पद्धतियों परलागूहै 

मेंलागू 

द्वाराभरी होमीयानहीं 

रिक्तियोंकी प्रतिनतता 


ऐसीस्थिति जिसमेंभर्ती करतेसमय संघलोकसेवा 

आयोगसे परामर्शकिया जाएगा 


- 


पदोन्नतिविभामीयपदोन्नतिसमिति ।प्रतिनियुक्तिमौजूदहोनेकीस्थितिमें 

स्थानान्तरणइमकागठन द्वाराभी केमामलेमेंवे ग्रेडजिनमें सेपदोन्नति प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण कियाआएगा 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


भारत का राजपत्र , फरवरी 21, 1987 ( फाल्गुन 2, 1908 ) 


चयनपद 


लागूनहीं 


लागूनहीं 


लागूनहीं 


लागूनहीं 


*उप-चिकित्सा आयुक्तनिदेशक 
(चिकित्सा)। 
चिकित्साअधीक्षक 


*12 (1986) 


ग्रुप"क" गैरलिपिक 
वर्गीय 


1500-60 1800-100 
2000रु० तथाकेन्द्रीय सेवामेंसमान पदोंकेलिए यथास्वीकार्य प्रैक्टिस बन्दीभत्ता 


लागूनहींपदोन्नतिपदोन्नति:-1.ग्रुप"क"विभागीयप्रतिनियुक्ति 

द्वाराजिसकेग्रेडमें5वर्षपदोन्नतिसमितिपरनियुक्ति नहोनेपरप्रतिकीनियमित(पदोन्नतिपरविचारलिएचयन नियुक्तिपरसेवासहितकरनेकेलिए) 

करतेसमय स्थानान्तरणचिकित्सा*1.संघलोकसेवासंघलोक. निर्देश/प्रभासनिक,आयोग 

आयोगसे चिकित्साअधिकारीकाअध्यक्ष 

साफपरामर्श वरिष्ठचिकित्सासदस्य 

आवश्यकहै अधिकारी 

-अध्यक्ष बोमाचिकित्सा2.कर्मचारीराज्यबीमानिगम अधिकारीग्रेड-1केमहानिदेशकसदस्य प्रतिनियुक्ति3.कर्मचारीराज्यबीमा परस्था-हा!निगमकेचिकित्साप्रायुक्त। नान्तरण:-!-सदस्य नियमित२.(ग्रुप क"विभागीय प्राधारपरपदोन्नतिसमिति(स्थायी समानपदोंपरकरणपरविचार कार्यकररहेकरनेकेलिए) केन्द्रीयराज्य___1.कर्मरचारीराज्य सरकारकेबीमानिगमकेमहानिदेशक अधिकारी: अध्यक्ष (पदोन्नति2.कर्मचारीराज्यबीमा 


F_AE--IIIult] 


निगमकेचिकित्ना 

आयुक्त 


2 -.- 469GI/ 86 


-सदस्य- 
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टिप्पणी:-स्थायीकरणमें 

मंबंधितविभागीय पदोन्नतिममितिकी कार्यवाहीआयोग कोअनुमोदनके लिएभेजीमाएगी यदिप्रायोगद्वारा इनकाअनुमोदनन कियाजाएतोसंघ लोकमेवाआयोग केअध्यक्ष यासदस्यको अध्यक्षतामेंविभा गीयपदोन्नति समितिकीनई बैठककीजाएगी, 


कीमोधी लाइनमें फीडरपदो परकार्य कररहे विभागीय अधिकारी प्रतिनियुक्ति परनियुक्ति केलिए विचारकरण 
केपात्रनहीं होंगे।इसी प्रकारप्रति नियुक्तव्यक्ति पदोन्नति द्वारानियुक्ति केलिएविचार केपाव नहींहोंगे। इमनियुक्ति सेतुरन्त पहलेकेन्द्रीय सरकारके उमीयाकिमी अन्यसंगठन विभागमें किनीअन्य एक्स-काडर पदपरप्रति नियुक्तिकी अवधिको शामिलकरते हुएप्रति नियुक्तिकी अवधिचार वर्षनेअधिक नहींहोगी। 


भारत का राजपत्र , फरवरी 21 , 1987 ( फाल्गुन 2, 1908 ) 


__*कार्यभारकेआधारपरपरिवर्तनहोसकेगा।. 


1017 


1018 


भारत का राजपत्र , फरवरी 21 , 1987 ( फाल्गुन 2, 1908 ) 


[ भाग III - - खण्ड 4 


तालुक 


नई दिल्ली , दिनांक 27 जनवरी 1987 
मंख्या एन- 15/13/ 7/ 3/8G-यो० न० वि० : - - ( 2 ) 
कर्मचारी राज्य बीमा ( मामान्य ) मिनियम 1950 के विनियम 
95 - क के माथ : टिन कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 
( 1948 का 34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रयास ५क्तियों के अनु 
मरण में महानिदेशक ने 1 - 2 - 87 मी तारीख के रूप में निश्चिन 
की है जिस उक्त विनियम 95- क तथा कर्नाटक कर्मचारी राज्य 
बीमा नियम 1958 में निर्दिष्ट हितलाभ कर्नाटक राज्य के निम्न 
लिखित क्षेत्रो में बीमांकित व्यक्तियों के परिवारों पर लागू किये 
जायेंगे । 
अर्थात् 
क्षेत्र - ग्राम होबली 

जिला 
1 . लग्गेरे यशवन्तपुर बंगलौर बंगलौर 

उत्तर 
2. नल्लकदरनहाल्ली यशवन्तपूग बंगलौर बंगलौर 

उत्तर 
3. चोक्कमन्द्रा यशवन्तपुग बंगलौर बंगलौर 

उत्तर 
4. दसगहल्ली यशवन्तपुर बंगलौर बंगलौर 
( टी० म . हल्ली ) 

उत्तर 
- - - - - - - - - - - - - - - 

दिनांक 5 फरवरी , 1987 
मंख्या एन -12/13/ 1/ 87 -- यो एवं वि० : - - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 में संशोधनों का निम्न 
लिखित मसौदा , जिन्हें कर्मचारी राज्य बीमा निगम यथा - संशोधित 
कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की 
धारा - 97द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए करना चाहता है , 
उक्त धाग की उप -धाग ( 1 ) द्वारा यथा - अपेक्षित रूप में उन सभी 
व्यक्तियों की मुचना के लिए प्रकाशित किया जाता है जिसकी उनमें 
प्रभावित होने की सम्भावना है और इसके द्वारा यह नोटिस दिया 


जाता है कि ममौदा संशोधनों र दिनांक 16 - 3 - 87 को या इसके 
बाद विचार किया जाएगा । 

उक्त मसौदा संशोधनों के संबंध में किन्हीं व्यक्तियों में प्राप्त 
किमी आत्ति या मृझाव पर उक्त निगम द्वारा विचार किया 
जाएगा । 

कर्मचारी राज्य बीमा ( माधारण ) विनियम , 1950 में मसौदा 
मंशोधन 
विनियम 10 ( 4 ) (i ) 
1. विनियम 10 ( 4 ) के उप विनियम (i ) में मौजूदा द्र 

" दो वर्ष के स्थान पर " तीन वर्ष प्रति स्थापित किया 

जाएगा । 
विनियम - 10 ( क ( 2 )-(i ) 
.विनियम 10 ( क 2 ) के उप विनियम (i ) में मौजूदा शाब्द 
" दो वर्ष " के स्थान पर "तीन वर्ष " प्रतिस्थापित किया जाएगा । 

दिनांक 6 फरवरी 1987 
संख्या एन - 15/ 13/16/ 1/84 - - यो० एवं वि० ( 2 ) 
कर्मचारी राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 
95 - क के माथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 
( 1948 का 34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के 
अनुमरण में महानिदेशक ने 1 - 2 - 87 ऐसी तारीख के रूप में 
निश्चित की है जिसमें उक्त विनियम 95- क तथा हरियाणा कर्मचारी 
राज्य बीमा नियम 1953 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ हरियाणा 
राज्य के निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमांकित व्यक्तियों के परिवारों पर 
लागू किये जायेंगे । 
अर्थात् : - - . 

" ग्राम सरमा हदबम्त नं० 2 और ग्राम फूलपुरा हदबस्त नं0 3 
तहसील और जिला भिवानी " । 

हरभजन सिंह , 
निदेशक ( योजना एवं विकास ) 


+ - - - - 


- rana71- Amrum- 


- - -MAFIR - man .. .- .. .- m . 


वित्त मंत्रालय 

राजस्व विभाग 
मीमाशुल्क के समाहर्ता का कार्यालय , 

बंगलौर, दिनांक 22 जनवरी 1987 
सन्दर्भ मं० नं0 VIII/ 17/ 62 सीमाशुल्क - - सीमाशुल्क ( नामों का प्रकाशन ) नियमावली 1975 के नियम 3 ( 1 ) का 
अन् रण करते हुए मैं एतद्द्वारा मीमाशुल्क अधिनियम 1962 के अर्न्तगत दोष सिद्ध व्यक्तियों के नाम और विवरण नीचे . 
के मंलग्न पारणी में प्रकाशन करता है : - - 

भारणी 
क्रम दीद्धव्यक्ति अपराध का स्वरूप . दंडादेश अधि - अपराधिक दोपद्धि अधिनिर्णित दण्ड के विवरण 
मं० का नाम व पता 

निणित न्यार्यालय मामला सं० की नारीख 

का नाम 
___ 1 

2 
• 1. गचप्पा पत्रप्पा हलकट्टी 17, 6 4 4 रुपए मूल्य के विदेशी प्रधान न्यायालय 4326/ 83 • 19 - 8-- 86 व्यक्ति का दोष डि हुमा 
एच नं . 40 बडिगर मूल : 66हाथ घड़ियों की मोमा - मख्य न्यायिक 

और 2, 000/- जुर्माना देना 
योनि हबली जि शुल्क अधिनियम 1962 की धारा मजिस्ट्रेट 

दण्डादेश हुमा । संधाय के 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


। 


- 


- 


- 


- 


- - - . . 


- 


- 


- 


- 


- - .. - - - . 


. 


. - - - - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


. . 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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1 


5 


2 
- - - - - - 


धारवाड़, कर्नाटक 


बेलगाव 


111 ( डी ) के साथ पठित 
धारा 11 का उल्लंघन 


अभाव में सीमाशुल्क अधि 
नियम 1962 की धारा 
135 ( 1 ) बी ) (ii ) के 
अर्न्तगत तीन महीने का 
मादा कारावास । 


72/ 86 


। 


आर्थिक अपराधों 
के लिए विशेष 
न्यायालय बंगलौर 


2 . सुधाकर बी शर्मा, 53, 775 रुपए मूल्य के विदेशी 

नं० 143 - डी मूल के 158 हाथ घड़ियों की 
खासका भवन तस्करी और 11, 550 रुपए के 
बिल्डिंग कमरा नं० तस्करित घड़ियों की विक्रय के 
67/ 68 फानसवाड़ी प्रागम सीमाशुल्क अधिनियम 
बम्बई - 2 1962 की धारा 111 ( डी ) 

के साथ पठित धारा 
11 का उल्लंघन । . 


17 - 9 - 86 व्यक्ति का दोष सिद्ध हन्ना 

और 2, 000 जुर्माना देने 
का दण्डादेश हुआ । संदाय 
के अभाव में सीमाशुल्क 
अधिनियम 1962 की धारा 
135 ( 1 ) ( बी ) ( ii ) के 
अन्र्तगत तीन महीने का 
मादा कारावास । 


- 


- 


जे० पी० कौशिक , 
समाहर्ता सीमाशुल्क 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


___ . . लेखा परीक्षा प्रमाण पत्र 

मैने 31 मार्च 1986 को समाप्त होने वाले वर्ष के दरगाह 
ख्वाजा साहब , अजमेर के आय. और व्यय लेखानों की जांच कर ली है । 
मैने सभी अपेक्षित सूचना और स्पष्टीकरण प्राप्त कर लिये है और 
अपनी लेखा परीक्षा के परिणाम स्वरूप में प्रमाणित करता हं 
कि मेरी राय में मेरी सर्वोत्तम सूचना और मुझे दिये गये स्पष्टीकरणों 
और संगठन की बहियों में किये गये उल्लेख के अनुसार ये लेखे उपयुक्त 
रूप में तैयार किये गये हैं और दरगाह ख्वाजा साहब , अजमेर के 
कार्यकलाप का सही और उचित रूप प्रस्तुत करते है । 

ह० अपठनीय : 


5 . जनाब गुलाम रसूल कर , एम० पी० 
6. जनाब एम० जे० ए० भतीन 
7. जनाब डा० इमतियाज अहमद 
8. जनाब मलाउद्दीन अहमद , आई० ए० 

एस० 
9. जनाब मौलाना मुहम्मद मियां फारूकी , 
___ भू० पू० एम० पी० 


सदस्य । 


सदस्य 


3. जनाब इसमाईल एम . बावला पूरे वर्ष कमेटी के 
अध्यक्ष रहे । जनाब हमन मानी निजामी 20 जून 1985 
नक कमेटी के उपाध्यक्ष रहे । इसके पश्चात् मौलाना एम . 
जे० ए० मतीन 11 अगस्त 1985 को दरगाह कमेटी के उपाध्यक्ष 
निर्वाचित हुए । 


स्थान : जयपुर 
दिनांक : 9 - 9 - 86 


महालेखाकार ( लेखा परीक्षा ) 

राजस्थान , जयपुर । 


आर्थिक स्थिति 

वर्ष 1985 - 86 के अन्तर्गत दरगाह कमेटी की आर्थिक 
स्थिति का विवरण निम्न प्रकार है : 
. . . 
प्रारम्भिक शेष 

1 अप्रैल 1984 1 अप्रैल 1985 


वार्षिक रिपोर्ट 1985 -86 

दरगाह खवाजा साहब , अजमेर 
भूमिका 
___ वार्षिक रिपोर्ट 1985- 86 दरगाह कमेटी के सम्मुख । 
प्रस्तुत करते हुए मुझे बड़ी प्रसन्नता है । 

2. वर्ष के प्रारम्भ में दरगाह कमेटी के निम्नलिखित 
सदस्य थे 
1 , जनाब इसमाईल एम० बाधला 

अध्यक्ष 
2. जनाब ख्वाजा हमन सानी निजामी , सदस्य एवं 

उपाध्यक्ष 
3. जनाब अब्दुल रहमान खां नश्तर 

दस्य 
4. जनाब गुलशेर अहमद , एम० पी० 

सदस्थ 


1 


करेंट 
फि० डिपाजिट 
मेक्योरिटीज 


1 , 01, 688 . 00 5, 42, 664. 00 

- -- 41, 000 . 00 
2100 . 00 2000 . 00 
- -- - - - -- - - - -- --- - - -- - - - 
1, 03, 788 . 00 5, 85, 664 . 00 

. . - - -- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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- - - - - 


7. दारूल उलुम तथा टेक्निकल / मेडिकल 
__ के छात्रों को दी गई छात्रवृत्तियां 
, 8. होमियोपैथिक व यूनानी शफाखाना 


वर्ष के अन्तर्गत प्रामवनी 


12, 928 . 00 
59, 018 . 00 


1984 - 85 


1985 - 86 


रेवेन्यू 
कैपिटल 
लोन 


17 , 55 , 460 . 00 18, 67,275 . 00 

50, 831 . 00 97, 201 . 00 
5 , 00, 000 . 00 


कुल 


23, 06, 291 . 00 19, 64, 476 . 00 


वर्ष के अन्तर्गत व्यय 


1984 - 85 


1985 - 86 


रेवेन्यू 
कैपिटल 


11 , 95, 807 . 00 14, 24, 360 . 00 
6, 28, 608 . 00 6, 69, 626 . 00 


कुल 


18, 24, 415. 00 20,93,986 . 00 


अन्तिम शेष 


A 


करेंट 


31 - 3 - 85 
5, 42, 664 . 00 

41, 000 . 00 
- 2, 000 . 00 


3 1 - 3 - 86 
3, 03, 15 4 . 00 
1 , 51 , 000 . 00 

2, 000 . 00 . 


फि० डिपाजिट 
सेक्योरिटीज 


6. स्थाई मदों पर होने वाला व्यय , जैसे रोज - ए - मुबारक 
के लिये प्रति दिन मोमबत्तियां , संदल और फल पहुचाना , 
पानी और बिजली के बिलों का भुगतान, कर्मचारियों का 
वेतन , छात्रों को छात्र वृत्तियां , गरीबो की सहायता तथा 
दैनिक संगर आदि पर होने वाला व्यय , नियमित एवं सन्तोष 
जनक ढंग से किया जाता रहा । 
हजरत ख्वाजा गरीब नवाज का वार्षिक उर्स 
____ 7: हजरत ख्वाजा मुईनुद्दीन चिश्ती ( र० प्र० ) का उर्स 
मुबारक 1 रजब 1406 हिजरी अर्थात् 13- 3 - 1986 को प्रारम्भ 
हुआ तथा 6 रजब 1406 हिजरी अर्थात् 18 - 3 - 1986 को 
समाप्त हुआ । अनुमान के अनुसार जायरीन ( श्रद्धालुओं ) 
की संख्या 1 . 5 लाख्न रही । “कुल " 6 रजब अर्थात् 18- 3- 86 
को सम्पन्न हुआ । 

8. समस्त धार्मिक रीतियों एवं अन्य कार्यक्रमों का 
. प्रायोजन परम्परागत तथा नियमानुसार अत्यन्त सुचारू ढंग 
में किया गया । 

9. समस्त व्यवस्थायें , विशेषकर पुलिम , पानी की 
सप्लाई तथा सफाई प्रादि की व्यवस्था , अच्छी रही तथा उर्स 
की अवधि के दौरान पूर्ण रूप से सन्तोषजनक बनी रही । 

10. दरगाह प्रशसन द्वारा उच्च स्तर पर विशेष प्रबन्ध 
किये गये । इनमें से चन्द , जैसे दरगाह परिसर और अथिति 
गहों में चौबीसों घण्टे बिजली और पानी की सप्लाई तथा 
सफाई आदि उल्लेखनीय है । 

11 . विचाराधीन वर्ष में ही एक नया 15 के० वी० ए० 
जेनेरेटिंग संट 78169 रू० में क्रय किया गया । जब भी 
बिजली की सप्लाई में रकावट आयेगी इस जेनरेटिंग सेट 
की महायता से गैस्ट हाउम कामप्लेक्स में रोशनी के लिये 
बिजली उपलब्ध रहेगी । इस के साथ ही दरगाह शरीफ में 
भी आवश्यकता पड़ने पर इस में बिजली सप्लाई की जा 
सकती है हालांकि यहां के लिये पहले से ही दो जेनरेटिंग 

मेट एक 10 के० वी० ए० का और एक 7 के० वी० ए० 
का मौजूद है । 

12. आल इण्डिया स्काउट्स , भारत स्काउटस एण्ड 
गाइड्स तथा स्थानीय स्काउटम की सेवायें भी प्राप्त की गई 
उन्होंने बड़ी लगन और सेवा भाव से अपना कर्तव्यपालन 
किया । बुलन्द दरवाजे पर एक पूछताछ कक्ष स्थापित किया 
गया था जो चौबीसों घण्टे खुला रहा । बड़ी संख्या में खोये 
हुए बच्चों को उनके माता पिता के पास पहुंचाया गया । 


योग 


5 . 85 , 664 . 001 , 56, 154 . 00 


4. इम एक वर्ष की अवधि में दरगाह शरीफ की सम्पूर्ण 
प्राय में रु० 1, 58, 185 . 00 की वृद्धि हुई । वास्तव में 
उचित एवं लगातार प्रयत्नों तथा व्यापक प्रचार के 
फलस्वरूप गत तीन वर्षों में प्राय में अधिक वृद्धि हुई है 
जैसा कि निम्न विवरण में स्पष्ट है : -- 


- 


- 


- - 


1982 - 83 1983- 84 1984 - 85 1985 - 86 
रु० 11, 99, 947 13,97, 586 17, 55, 460 18, 67, 275 


5. प्राय के अनुसार ही व्यय में भी वृद्धि हुई , विशेष 
रूप में जायदादों की मरम्मत , सामाजिक एवं कल्याणकारी 
गतिविधियों तथा कर्मचारियों के वेतन एवं भत्तों पर वर्ष 
के अन्तर्गत कुछ मुख्य मदों पर व्यय की गई धनराशि का 
विवरण निम्न प्रकार है : - - 
1. कर्मचारियों के वेतन 

4 , 26, 921 . 00 
2. विधवाओं की सहायता 

26 , 768 . 00 
3. लंगर - दैनिक एवं रमजान में 1, 02, 370 . 00 
4. जायदादों की मरम्मत 

88, 260 . 00 
5 . ईदगाह व मस्जिदों की मरम्मत 6, 300 . 00 
6. शामयानों की खरीद व मरम्मत 

4, 280 . 00 


13. पानासागर पर दरगाह प्रशासन द्वारा एक स्काउट 
शिविर स्थापित किया गया जिसमें लाउड स्पीकर , भी उपलब्ध 
कराया गया । स्काउटों ने उस क्षेत्र में रात दिन गण्त लगाया 
और यह उन की ओर से बहुत बड़ी संवा सिद्ध हुई क्योंकि 
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एम कारण जेब कटने की घटनायें कम हुई और साथ ही 

( म ) लावासि लाशों के फफन दफन की व्यवस्था : 
अन्य अवांछनीय तत्वों की गतिविधियों पर काफी रोक लगी 11, 911 म० । 
रही । 

लावारिस लाशों के कफन दफन की व्यवस्था किये जाने 
14. बीमागे की दवा इलाज का प्रबन्ध दरगाह शरीफ 

पर 11 911 रु० व्यय किये गये । इसमें ऐसे व्यक्तियों 
में बहुत ही मन्तोषजनक था । इस अवसर पर पांच डिस को दी गई महायता भी मम्मिलित है जो यह खर्चा उठाने 
पेंसरियां रात दिन बीमारों की सेवा करती रहीं । 

में असमर्थ थे । 
15. जिला प्रशासन पुलिस रेलवेज , स्वास्थ्य , नगर 

( द ) चोगे और जेब कतरों के शिकार व्यक्तियों तथा 
पपिद , पी० एच० ई० जी० , प्रार . एस . ई० बी० आदि अन्य जरूरतमन्द व्यक्तियों की सहायता : 6, 180 रु० 
का महयोग मन्तोषजनक एवं साहनीय रहा । 

उम मद में 6 , 180 5० व्यय किया गया । सहायता 
टी० बी० एवं आकाशवाणी द्वारा कवरेज : 

प्राप्त करने वालों में उल्लेखनीय है वे गरीब छात्र जिन्हें 
16. गत पांच वर्षों में प्रथम बार टी० बी० एवं . 

किताबें क्रय करने के लिये तथा वे अममर्थ माता पिता जिन्हें 

बेटियों की शादी के लिये आर्थिक महायता दी गई । असहाय 
आकाशवाणी द्वारा सून्दर सगहनीय कवरेज दिया । 

बीमारों को इलाज के लिये आवश्यक धन दिया गया । साथ 
दरगाह में धार्मिक कार्यक्रम 

ही में लोगों की भी सहायता की गई जिन के पाम चोरी 
17. गरीब नवाज व हजरत ख्वाजा उसमान हारूनी या जेब कटने के कारण कुछ भी नहीं बचा । 
के वार्षिक उर्स के अवसर पर महफिलों का उचित प्रबन्ध 
किया गया । चांद के अनुसार प्रत्येक मास की 6 तारीख 

( ध ) शिक्षा संस्थाओं की महायता : 4, 200 रु० 
अर्थात् " छठी शरीफ तथा प्रत्येक जुमेरात की महफिलें 

- मुहम्मद अली मेमोरियल हा० से० स्कूल ब्यावर को 
परम्परागत प्रायोजित की गई । खुलफा ए शशेदीन के "एस" 4 , 200 रु . की सहायता दी गई । 
महम शरीफ तथा ईद- ए - मीलादुन्नबी का आयोजन भी 

( ज ) कर्मचारियों तथा अन्य व्यक्तियों को इलाज के 
श्रद्धापूर्वक किया गया । 

लिये दी जाने वाली आर्थिक सहायता - - 2, 842 रु० । 
अकाउण्ट्म का प्राउिट : 

( अ ) डिस्पेंसरियों के रख रखाव तथा निशुल्क औषधियों 
18. ए० जी० नाजस्थान द्वारा दरगाह शरीफ के वर्ष 

के वितरण पर व्यय की गई धनराशि - - 59 ,018 स० 
1984 - 85 के अकाउण्टम का प्राडिट किया जा चुका है । 
मभी अफाउण्टम टीक प्रकार में रखे गये । आडिट रिपोर्ट 

दरगाह कमेटी दो डिस्पेंसरिया चला रही है - - एक यूनानी 
में कोई विशेष आपत्तियां नही उठाई गई । 

और एक होमियोपैथिक । विचाराधीन वर्ष के अन्तर्गत होमि 
पनुइटी जागी 

योपैथिक डिस्पेंसरी में 46, 227 तथा यूनानी डिस्पेंसरी में 

74 , 181 मरीजों का इलाज किया गया । यूनानी औषधियाँ 
___ 19. एनुइटीज के खाते में राजस्थान सरकार से 2, 11, 607 

क्रय करने पर 27, 869 रु० तथा होमियोपैथिक 
रु० की धनराशि मिल चुकी है । परन्तु 47, 897 रु० मिलना 

औषधियां 

क्रय करने पर 31, 158 रु० व्यय किये गये । 
शेष है । यह धनराशि भी प्राप्त करने के लिए प्रयास जारी 

रमजान में लंगर : 
आर्थिक सहायता एवं कल्याणकारी कार्यक्रम : 

21 . लगभग 300 गरीब रोजदारों को दो समय का 
20. विचाराधीन वर्ष के अन्तर्गत कल्याण एवं सामाजिक 

सम्पूर्ण भोजन रमजान के महीने में दिया गया । इस पर 
कार्यक्रमों पर मर-यत : निम्न प्रकार व्यय किया गया : - - 

17, 157 रु० व्यय किये गये । 
( अ ) विधवाओं तथा अन्य जरूरतमन्द व्यक्तियों को सेंट्रल जेल के कैदियों को इफ्तारी 
मामिक सहायता : 27 768 रू० । 

22. सेंट्रल जेल में जो 27 कैदी रोजे रख रहे 
169 विधवाओ को 15 से 25 F० प्रति मास की 

थे उन्हें पूरे महीने इफतारी, चीनी और बरफ साहित , भेजी 
दर से आर्थिक सहायता दी जा रही है । इन विधवाओं में 
खादिमों और मय्यदजादो की विधवाय भी सम्मिलित 
हैं । इन के अतिरिक्त इस सूची में अजमेर और दूसरे स्थानों 

दैनिक लंगर : 
की अन्य विधवायें भी है । 

23. प्रतिदिन दोनों वक्त बिना किसी भेदभाव के लंगर 
( ब ) मेडिकल तथा टेक्नीकल कोर मेज के छात्रों को 

का वितरण किया गया । इसके लिये बजट में 82, 200 रु० 
दी जाने वाली छात्रवृत्तियां : 5, 574 रुo 

रख गये थे परन्तु 83, 829 म० की धनराशि व्यय की गई 

इम के लिय निम्नलिखित अनाज ऋय किया गया : - - 
में मेधावी छानों को जिन की आर्थिक स्थिति अच्छी 
नहीं । 100 20 प्रति मास की छान्नवृत्तियां दी गई । अगले ( अ ) जौ -- 157. 02 क्विटल 
वित्तीय वर्ष में इस में वृद्धि किये जाने की प्रस्ताव है । 

( ब ) गेहूं - - 115 . 28 क्विटल 


गई । 
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उपलब्धियां 


भी झालरे का ही पानी उपयोग में आ रहा है । अत : इस 
की सफाई की अावश्यकता पर बहत दिनों से विचार किया जा 
रहा था । 


24. गरीब नवाज गेस्ट हाउस कमप्लेक्स में एक ब्लाक 
जो छठा गेस्ट हाउस है और जिस का शिलान्यास 16 
दिसम्बर 1983 . को श्री इसमाईल एम० बावला अध्यक्ष 
दरगाह कमेटी द्वारा हुआ था मार्च 1986 के प्रथम सप्ताह 
में बन कर तैयार हो गया तथा 13 मार्च 1986 को डा० 
( श्रीमती ) गजेन्द्र कुमारी बाजपेयी कल्याण मंत्री भारत 
सरकार के कर कमलों द्वारा इस का उद्घाटन हुना । 

इस भवन का निर्माण कठिनाइयों के बावजद केयल 
34 मास में पूरा हो गया जो सराहनीय है । इस भवन में 
जायरीन के लिये 33 कमरे, आफिस ब्लाक , रेकार्ड रूम , 
तहखाना तथा नाजिम का निवास स्थान सम्मिलित हैं । 
तहखाने में स्टोर, हाल और डारमेटी की व्यवस्था की गई 
हैं । इस भवन के निर्माण पर लगभग 14, 58, 000 रु० का 
व्यय हुआ । इस में 5 लाख रुपये कर्ज के रूप में सेन्ट्रल 
वक्फ काउंसिल से प्राप्त किये गये शेष धन दरगाह कमेटी 
ने स्वयं अपना लगाया । दरगाह कमेटी के निर्णय के अनसार 
इस के लिये किसी में दान नहीं लिया गया । एक दिन का 
एक कमरे का किराया जो हदिये के तौर पर लिया जाता है 
बहुत ही कम रखा गया है अर्थात् 12 रु० से 30 रु० तक । 
प्रत्येक कमरे में बाथरूम भी है । केबिन का किराया 10 
० है तथा डारमिटरी में बिस्तर का किराया 6 ० है । 


25 . वास्तव में दरगाह कमेटी किसी व्यापार या मनाफे 
की दृष्टि से ये गेस्ट हाउस नहीं चला रही है बल्कि जन 
कल्याण हेतु चलाये जा रहे है । इसी कारण हदिया इतना 
कम रखा गया है । इस नवीन भवन को मिला कर अब 
कूल 116 कमरे बाथरूम सहित , 18 केबिन , 15 बिस्तरों 
की एक डारमेट्री तथा 3 हाल हो गये हैं । इस गेस्ट हाउस 
के निर्माण में एक विशेषता यह है कि अन्य भवगों के निर्माण 
के समान इस के लिये किसी प्रकार का दान नहीं लिया 
गया बल्कि दरगाह कमेटी ने स्वयं अपने बजट से ही एक 
बहुत बड़ी धनराशि व्यय की । 
विकास योजनायें 

26. दो मंजिला मकान : 

( अ ) एक खाली स्थान पर दो मंजिला भवन बनाने 
के लिये नक्शा पास हो चुका है तथा निर्माण कार्य शीघ 
ही प्रारम्भ किया जायेगा । 


दरगाह कमेटी की बैठक : 

27. वर्ष के अन्तर्गत चार बैठकों के बजाये सीन बैठकें 
हो सकीं । एक मीटिंग कोरम के कारण नहीं हो सकीं । 

सज्जादा नशीन दरगाह सवाजा साहब : 

28. अन्तरिम व्यवस्था के अन्तर्गत दरगाह ख्वाजा साहब 
के अन्तरिम मज्जादा नशीन जनाब सय्यद जैनुल प्राबिदीन 
अली खां ही रहे । 
मुकदमेबाजी : 
____ 29. निम्न विवरण के अनुसार विभिन्न अदालतों में 
102मुकदमें चल रहे हैं : 

( अ ) सुप्रीम कोर्ट ---एक : दरगाह कमेटी बनाम मय्यद 
जनुल आबिदीन अली खां , अन्तरिम सज्जादानशीन , दरगाह 
ख्वाजा साहब , अजमेर । 
( ब ) हाई कोर्ट राजस्थान - दो : दरगाह कमेटी बनाम 

हमीदा बानो तथा प्रासमूल तुलाराम बनाम दरगाह 

कमेटी । 
( स ) मिविल व क्रिमिनल केस : -- विभिन्न अदालतों में 

90 मुकदमे । इनमें से अधिकतर दरगाह शरीफ की 
जायदाद के मुकदमें हैं तथा कुछ मुकदमें 1971 

से चल रहे हैं । 
किराये की आमदनी में वृद्धि : 

___ 30. दरगाह की जायदादों के किराये से प्राप्त होने 
वाली आमदनी में लगातार वृद्धि होती जा रही है । विचारा 
धीन वर्ष के अन्तर्गत किराये में प्राप्त होने वाली प्रामदनी 
म 13, 610 रु . की वृद्धि हुई है । 
कर्मचारियों के वेतन में वृद्धि : 

31. इस वर्ष में कर्मचारियों को महंगाई भत्ते/रिलीफ 
की दो किस्ते स्वीकृत की गई । 

32 . विचाराधीन वर्ष विकास एवं विस्तार तथा खुश 
हाली का वर्ष रहा । कुल प्राय 19, 64, 476 रु० तक पहुंच 
गई । यह अत्यन्त सन्तोषजनक बात है कि 1981 -82 की 
सुलना में इस वर्ष की आय दोगनी हो गई है । इस वर्ष के 
दौरान कल्याणकारी कार्यक्रमों पर तथा गरीबों और जरूरत 
मन्दों की सहायता पर अधिक बल दिया गया । जायरीन के 
लिये एक सुन्दर गेस्ट हाउस का निर्माण पूरा हुआ । दरगाह 
शरीफ की जायदादों की मरम्मत कराई गई । दरगाह शरीफ 
के कर्मचारियों के वेतनों में वृद्धि की गई । जायरीन को 
अच्छी से अच्छी सुविधायें उपलब्ध कराने और सफाई प्रादि 
पर विशेष बल दिया गया । 

ह० अपठनीय 


( ब ) सिविल लाइन में शापिंग कम रेजिडेशियल कमप्लेक्स : 

दरगाह ख्वाजा साहब की एक खाली जमीन पर निर्माण 
हेतु मेन्ट्रल वक्फ काउंसिल से कर्ज प्राप्त होते ही कार्य प्रारम्भ 
किया जायेगा । 


( स ) झालरे की सफाई 

केवल झालरे से ही दरगाह गरीफ में वज़ आदि के लिये 
पानी प्राप्त होता है । इन्दरकोट और खादिम मुहल्ले में 
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SILII 


N 


- 


- 


- - 


have ceased to be cooperative banks 
of tic suid Aci. 


within 


the meaning 


- 


- 


Nanc of the Society 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. - .- . - . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


Stale 
- - - - 

Kerala 


RESERVE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 
URBAN BANKS DEPARTMENT 
" THE ARCADE ", WORLD TRADE CENTRE 

Bombay -400 Cos, the 3rd February 1987 
Ref . No. UBD BR . 89 A .18 - 86 / 87 - In pursuance of Sub- scc 
tivn (2 ) of Section 36A read with Clause (Za ) of Section 56 
of the Banking Regulation Act, 1949, the Reserve Bank of 
India hereby notifies that the following salary earners societies 


1. Uzhavoor Adhyapaka Co -operptive Socic - 

ty 1.1d ., No. K -456 , Uzhavoor 
2 . Government Employees Co -opettive 

Society Ltd . No. 184 , Changancherry 


Kerala 


- -- - 


- - 


- 


B . L . JAIN , Chief Officer. 


PUBLIC DEBT OFFICE 
Hyderabad -500004, the 5th February , 1987 


AGRICULTURAL REFINANCE DEVELOPMENT CORPORATION BONDS 


In pursuance of Regulation 10 of the Agricultural Refinance Development Corporation Bonds Regulation 1969 ( Issue and 
Management of Bonds Regulations 1969 ) the following list for the half- year çnded 31st Dec ., 1986 is hereby advertised of the Agricultural 
Refinance Development Corporation Bonds lost etc . in respect of which prima facie grounds exist for being that the securities 
have been lost and that the claim of the arplicants is just. All persons other than the respective claiinanis named below who 
have any claim upon these bonds should communicate immediately with the Manager , Reserve Bank of India Public DebtOffice , 
Hyderabad . 


2 . The list is divided into two parts, Part A being the list of securitics advertised for the first time and part B the list of securi 
ties previously Advertised . 


LIST A 


- NIL 


- - 


- 


- 


LIST B 


- - 


- 


- 


. 


Value in (Rs.) 


In whose name issued 


No. of the 
Security 


No. & date of order 
issued 


From Name of the clai. 
what date mants for issue of 
bearing duplicato/ payment 
interest of discharge value 


Date of 
first pub 
lication 
in the 
Gazette 


# % AGRICULTURAL REFINANCE DEVELOPMENT CORPORATION BONDS 1985 (V SERIES ) 


HD - 000028 


10 .00. 000 /- 


18 - 9 - 84 


12-4 -86 


Andhra Pradesh Co . 
operative Central Agri 
cultural Development 
Bank Ltd . 


Andhra Pradesh Co . Deputy Manager s 
operative Central Orders No . ÇO / 183 ) 
Agricultural Develop - LN /702 Dated 27th 
ment Bank Ltd . December, 1985 
- . . . - - - - - -- - - 

- - - 

- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


S. A . HUSSAIN , Manager 


death , the names of the following members with effect from the 
dlates mentioned against their names : 


THF INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS 

OF INDIA 
New Delhi-110002 , the 2nd Februray , 1987 . 

( CHARTERED ACCOUNTANTS ) 


Si. Member Name and Address 
No. ship No . 

- - - - 
12 


Date of 
Removal 


- -- 


- 


1. 


22- 8 -86 


No. 3NCA (4 )/2 /86 -87 - In pursuance of Regulation 16 of 
the Chartered Accountants Regulations, 1964, it is hereby 
notified that in exercise of the powers conferrence by Section 
20 (1)(a ) of the Chartered Accountants Act, 1949, the Council 
of the Institute of Chartered Accountants of India has removed 
from the Register of member of the Institute on account of 


745 Shri Kedar Nath Chandla . 

M / s J. B . Bhasin & Co., 
Chartered Accountants, 
Show Room No. 59 , 
2nd Floor , Madhya Marg, 
Sector 26 , 
Chandigarh 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 


2 . 


1393 


29- 7 -86 


(HEADQUARTERS OFFICE ) 


New Delhi-2 , the 29th January 1987 


3 , 10440 


28 -4 -86 


Shri Joginder Mohan Bhandari, 
M / S S . P . Chopra & Co., 
Chartered Accountants , 
31F , Connaughat Place , 
Radial Road No . 7, 
New Delhi- 110001 
Shri Surinder Singh Arora , 
M /S S . Singh & Co ., 
Chartered Accountants 
3281, Sector 21- D , 
Chandigarh 
Shri Thakar Dass Tuteja , 
M /S T . D . Tuteja & Co ., 
Chartered Accountants , 
Union Bank Building , 
Ajmal Khan Road , 
Karol Bagh , 
New Delhi- 110005 . 
Shri Raj Kumar Gocl, 
S /o Shri Rameshwar Dayal Goel, 
11/ 16 , Moti Nagar, 
New Delhi- 11005 .. 


No . 1 - 12 ( 11 ) - 2 /84-Estt. I ( A ) ( Col. II ). - In exercise of the 
powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 97 read with 
clausc (xxi) of sub - section ( 2 ) and sub -section (2A ) of 
that section and sub -section ( 2 ) of Scction 17 of the Em 
ployces State Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , the Em 
ployees State Insurance Corporation hereby makes , with the 
approval of the Central Government, the following regula 
tions regulating the method of recruitment to certain medical 
posts in the Employecs State Insurance Corporation , name 
ly : < 


4 . 


3200 


23 - 7 - 86 


1 . Short- title and commencement : 
( i ) These regulations may be called the Employees 

State Insurance Corporation (Medical posts ) Recruit 
ment Regulations, 1987. 


(ii) They shall come into force on the date of 

publication in the official Gazette . 


their 


5 . 16138 


6 - 5 - 84 


2 . Application : 


These regulations shall apply to the posts of Specialist 
Grade- I and Selection Grade Director (Medical) Delhi/ 
Medical Superintendent /Deputy Meclical Commissioner as 
rer Schedule annexed hereto . 


R . L . CHOPRA Sccretary 


3. Number of posts , its classification and scale of pay : 

The number of posts, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in 
Column 2 , 3 and 4 of the Schedule annexed to these 
Regulations. 


Bombay- 400005, the 23rd January 1987 

CORRIGENDUM 
No. 3-WCA ( 5)/ 7 /86- 87 – In Notification No. 3WCA (4 )/ 7) 
1985 - 86 dated 31- 3 - 1986 removing the names of certain men 
bers with effect from 1- 8 - 1985 on account of non- payment of 
the prescribed membership focs , the name of the follwoing 
member be treated as deleted — 


4 . Method of recruilment, age limit 

etc . : 


and 


qualifications. 


The method of recruitnient , age limit , qualifications , 
and other matters relating to the said post shall be 
as specificd in Columns 5 to 14 of the said Schedule . 


M . 


Nanie & Address 


No . 


Seriał No . 
in Notifi 
cation No . 
3WCA (5)/ 
7 / 1985- 86 


5. Disqualifications : 

No person ,- - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living ; or 
( b ) who having a spouse living has entered into or 

contracted a marriage with any person shall bo 
eligiblc for appointment to the said post ; 


31412 


98 


Mrs. V . S . Inchalinath 
7, Holy Family House , 
Opp . Cino Lala 
P . B . No . 130 , 
Margao, Goa-430601 


R . L . CHOPRA , Secretary 


provided that the Director General of the Cor 
poration may . if satisficd that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for NO doing , 
cxcmpt any person from the operation of this 
regulation . 


THE INSTITUTE OF COST AND WORKS ACCOUNTANTS 

OF INDIA 


6 . Power to relar : 

Where the Director General of the Corporation is of 
the opinion that it is necessary or expedient to do 
so , he may, after taking the prior approval of the 
Central Government hy order , for reasons to be re 
corded in writing , and in consultation with the Union 
Public Service Commission , relax any of the provisions 
of these regulations with respect 10 27y class or category 
of persons 


Calcuttu , the 28th January 1987 
No . 18 -CWR ( 149 - 150 ) / 87 . — It is hereby notified in 
pursuance of Regulation 18 of the Cost and Works Accoun 
tants Regulations 1959 , that in cxercise of the powers con 
ferred by Regulation 17 of the said Regulations, the Council 
of the Institute of Cost andWorks Accountants of 
India has restored to the Register of Members the names 
of ( 1 ) Shri Pranab Kumar Ghosh , M . Com , AICWA, 125 - B , 
Raja Dinendra Strect, Second Floor , Calcutta 700 004 , 
(Membership No . M / 989 ) and ( 2 ) Shri R . Subramanian , 
B .Com , ACA , AICWA , Plot No. 2054 - D , Second Avenue, 
Anna Nagar , Madras -600 040 , (Membership No. M / 3065 ) . 
with effect from 20th January 1987 . 

D . C . BHATTACHARYYA, Secretary , 


7 . Sarings : 

Nothing in these regulations shall affect reservations, 
relaxation of age limit ud other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes , the Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Gov 
ernment from timç to time in this regard , 


RECRUITMENT REGULATIONS FOR THE POST OF SPECIALIST GRADE-I 


:PART 


Name of 
post 


No. of | 
post 


Classi- 
f ication ) 


Scale 
of pay ) 


If a DPC exists , 
What is its 
composition 


Whether Age 
selection limit 
post or for 
non direct 
selection recruits 
post 


Whether Educational Whether Period Method In case of rectt. 
henefit and other age and of of rectt. by promotion / 
of added qualifica - educa - probation , Whether deputation / 
years of tions tional if any by direct transfer, grades 
service required qualifi 

rectt. or from which pro 
admissible for direct cations 

by pro motion /deputation / 
under recruits prescribed 

motion or transfer to be made 
rule 30 

for . 

by deputa 
of the direct 

tion /transfer 
CCS recruits 

& per 
(Pension ) will apply 

centage 
in the .case 
of promo 

vacancies 
tees 

to be 
filled by 
various 
methods 


Circums 
tances 
in which 
UPSC is 
to be 
consulted 
in making 
recruit 
ment 


Rules, 
1972 


1 


2 


3 


4 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


Specialist Grade I. 4 * (1986 ) 


Group 
A . 
Non 
Minis 
terial 


Not 
appli 
calbe 


Not 
appli 
cable 


Not 
appli 
cable 


Not 
appli 


Not 
appli 
cable 


by 
pro 
motion 


cable 


PREMOTION : 
Specialist Grade - II 
with 7 years 
regular service in 
the grade. 


(1) Group ‘ A ’ DPC Consul 
(for considering tation 
promotion .com 

with the 
1. Chairman ) 

necessary 
Member, 
U . P . S . C . 
- Chairman 


Rs. 1800 - Selection 
100 
2000 / 
125 / 2 
2250 
plus 
non 
practi 
sing 
allowance ) 
as ad missi 
ble to 
analogous 
posts in 
Central 
Health 
Service 
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* Subject to variation dependent on 
workload 


2 . Director 

General, 
ESI Corporation 

- Member 
2 . Medical 

Commissioner , 
ESI Corporation 
Member 
(2 ) Group ‘ A ’ DPC 

( for considering 
confirmation ) 


1. Director 
General, 
ESI Corporation 
- Chairman 


2 . Medical 

Commissioner , 
ESI Corporation 
Memher 
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3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


1026 


13 
NOTE : The 
probangs of the 
DPC relatißgo 
confirmation shall 
be sent to the 
Commission for 
approval. If, bow 
ever, these are not 
approved by the 
Commission, a 
fresh meeting of 
the DPC to be 
resited over 
by the Chairman 
or a Member of the 
UPSC shall be held 


No . 


Oba 


and 


and 


of 


RECRUITMENT REGULATIONS FOR THE POST OF DIRECTOR (MEDICAL ) DELHI/MEDICAL SUPERINTENDENT/DEPUTY MEDICAL COMMISSIONER (SELECTION 

GRADE) IN THE ESI CORPORATION 
Name 

Cassi. Stált Whether Age Whether Educational Whether Period Method of In case of rectt. by If a DPC exists, Circums 
of post of postfication of pays selection limit benfit 

age of rectt . Promotion 

what is its 

tances 
post for of 

other pro - whether deputation 

composition 

which 
or , direct added qualifica educa - batio , by 

transfer, grades from 

UPSC is 
DOD recruits years tions tional if any direct which promotion 

to be 
sele required qualifica rectt. or deputation transfer 

consul 
tion service for direct tions pre by promo - to be made 

ted in 
admissi recruits scribed for tion or 

making 
ble direct by deputa 

recruit 
under recrutts tion / tran 

hent 
rule 30 will apply 

sfer & 
of CCS in the case 

percentage 
(Pension ) of pro 

of vacancies 
Rules motee 

to be filled 
1972 

by Visious 
methods 
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post 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


1 


10 


11 


12 


13 


14 


Not 
appli- 


Not 


By 


Not 
appli 
ca Bike 


Not 
appli- 
cable 


Not 
appli - 
cable 


appli 
cable 


po 
motion 


Director 
(Medical) Delhi/ 
Medical 
Superintendent) 
Deputy Medical 
Commissioner 
( Selection grade). 


3 ( 1986) Group Rs. 2000 Non - 

A Non - 125 /2 - selection 
Ministerial 2250 

phus 
non 
practising 
allowance 
as admis 
sible to 
analogous 
posts in 
the Central 
Health 
Service . 


PROMOTION ; 
Deputy Medical 
Commissioner 
Director (Medical) 
Delhi/Medical 
Superintendent who 
have been appointed 

on regular 
basis to these 
posts, and have 
been stagnating for 
not less than 
two years at the 
maximum of the 
pay scale . 


Group A DPC Consul 
1 . Director 

tation 
General, 

with the 
ESI Corporation UPSC not 

- Chairman necessary . 
2. Medical 

Commissioner, 
ESI Corpotation 
- Member 


(PARTIIISec.4 


* Subject to variation dependent on workload . 
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No . A - 12 ( 11 ) - 2 / 84 - Estt. I ( A ) Col. 11 . - In exercise of the 

Essential ( i) , ( ü ) and (ü ) and NOTE 1 and 2 
powers conferred by sub -section ( 1 ) of section 97 read 

below shall be deleted and substituted with "Not 
with clause (xi) of sub - section ( 2 ) of and sub - section 

Applicable " , under column 8 of the recast Sche 
(2A ) of that section and sub - section ( 2 ) of section 17 of 

dule . 
the Employees State Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948 ) . 
the Employees State Insurance Corporation hereby makes, 

( ü ) Under column No. 10 of the existing Schedule 
with the approval of the Central Government , the follow 

Method of recruitment whether by direct recruit 
ing regulations to amend the Employees State Insurance 

ment or by deputation / transfer and percentage of 
Corporation (Medical Posts ) Recruitment Regulations, 

the vacancies to be filled by various methods, the 
1979, namely :-- - 

existing entries shall be deleted and subgituted 

with : 
1. ( 1) These regulations may be called the Employees 
State Insurance Corporation (Medical Posts ) 

" By promotion , failing which by transfer on de 
Recruitment (Amendment) Regulations, 1987 . 

putation ." under column 11 of the recast Schedule . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

(iii ) Under column No. 11 of the existing schedule 
publication in the official Gazette . 

In case of recruitment by promotion / deputation / 

transfer , grades from which promotion /deputa 
2 . In the Schedule to the Employees State Josurance 

tion / transfer to be made — 
Corporation (Medical Posts ) Recruitment Regulations, 1979 , 
for S . No. 1 , relating to the post of Director (Medical) 

the words " Specialist with 3 years service in the 
Delhi /Medical Superintendent /Deputy Medical Commis 

grade rendered after appointment thereto on re 
sioner and the entries thereto shall be substituted , rame 

gular basis" shall be deleted . 
[ y : < 

(i) Under column No. 7 of the existing Schedule 
Educational and other qualifications required for 

K . C . SHARMA 
direct recruits , the provisions under the head 

Director General 

THE SCHEDULE 
RECRUITMENT REGULATIONS FOR THE POST OF DEPUTY MEDICAL COMMISSIONER /MEDICAL SUPERINTENDENT/DIRECTOR (MEDICAL ) IN THE E . S . L. 

CORPORATION 
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Name of post 


No. of post Classi 

fication 


Scale 
of pay 


Whether 
sele 
tion 
post or 
mon 
selection 
post 


Age 
limit 
for 
direct 
recruits 


benefit tional 
of and 
added other 
years quali 
of ser. fications 
vice required 
admissible for 
under direct 
the 

recrits 
rule - 30 
of the 
C . C .S . 
(Pension ) 
Rules, 
1972 


Whether 
age and 
educa 
tional 
quali 
fications 
PTES 
cribed 
for 
direct 
recruits 


Per Method In case of rectt . by If a DPC exists . 
jod of rectt. promotion deputation what is its 
of wbether transer , grades from composition 
probation by direct wbicb promotion 

or by deputation /transfer 
promotion to be made 
or by 
deputation 
transfer 

& Percentage 
of the 
vacancies 
to be filled 
by various 
methods 


Circums 
tances in 
which 
UPSC 
is to be 
consulted 
in making 
recruit 
ment 


will 


apply in 
the case 
of pro 
motees 


2 


3 


4 


6 


10 


11 


12 


13 


14 


5 
Selec 
tion 
post 


Not 


Not 


Not 


appt 
cable 


Not 
appli 
cable 


Not 
appli 
cable 


appli 


Group 

Rş, 1500 

Ruş. 101 
A 60 - 1800 
Non - 100 -2000 
Ministerial plus 

Non 
Practising 


cable 


Deputy 

12 
Medical 

( 1986 ) 
Commissioner 
Director 

hectical)/Medical 
Superintendent 


By pro- Promotion : Medical 1. Group A DPC 
motion , Referee 

(for considering 
failing Administrative Promotion ) : 
which Medical Officer ! 
by trans- Senior Medical 1 . Chairman 
fer On Officer / Insurance Member , 


Consul 
tation 
with the 
UPSC 
necessary 
while 
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4 


: 


Toto 10 


11 


12 


1028 


It 


Allowance as 
admi 
ssible to 
analogous 
posts in 
the Central 
Health Service 


deputation Medical Officer . . . Union Public 
. Gr. I with 5 years . Service 

selection 
regular service in the Commission for 
grade . 

Chairman . appoint 
Transfer on Deputation : 2 . Director : ment on 
Officers under the General, i deputation 
Central/ State 

* E . S. I. " 
Government holding Corporation : 
analogous posts 

- -Member 
on a regular basis 3 . Medical 
( The departmental Commissioner , 
officers in the feeder E .S . I. 
category who are in Corporation 
the direct line of . - Member. 
promotion will not 2 . Group ‘ A ’ DPC 
be eligible for 

(for considering 
consideration for confirmation ): 
appointment on 1 . Director General, 
deputation. Similarly, ESI Corporation 
deputationists shall - Chairman 
not be eligible for 2 . Medical Commissioner , 
consideration for ESI Corporation 
appointment by 

- Member 
promotion . Period of Note : The proceed 
deputation including ings of the D . P .C . 
period of deputation relating to confirmation 
in another ex - cadre shall be sent to the 
post held immediately Commission for 
proceeding this approval . If , however , 
appointment in the these are not 
same or some other approved by the 
organisation /depart Commission, a fresh 
ment of the Central meeting of the DPC 
Govt. shall not to be presided over 
exceed 4 years ). by the Chairman 

or Member of the 
UPSC shall be held , 
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* Subject to variation dependent on workload. 
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New Delhi, the 27th January, 1987 
No. N - 15 / 13 /7 /3 /86 P & D : In pursuance of powers conferred by Section 46 (2 ) of the Employees State Insurance Act, 1948 
(34 of 1948 ) , read with Regulation 95 - A of the Employees State Losurance (General) Regulations, 1950 , the Director General has 
fixed the 1st Feb ., 1987 as the date from which the medical benefits as laid down in the said Regulation 95- A and tho - - - 

- Employees State Insurance (Medical Benefit) Rules, 1958 shall be extended to the families of insured persons in 
the following area in the State of Karnataka namely : 


Area Village 


Hubli 
Hubli 


Taluk 


District. 


1 . Laggere 
2 . Nallakadaranahalli , 
3 . Chokkasandra 
4 . Dasarahally ( T . Desarahally ) 


. Yeshwantaura 
, Yeshwantaura 

Yeshwantaura 
. Yeshwantaura 


Bangalore North 
Bangalore North 
Bangalore North 
Bangalore Nroth 


Bangalore 
Bangalore 
Bangalore 
Bangalorc 


. 


. 


The 5th February 1987 


Reg . 10 - A (2 ) (1) 

In sub regulation (i) of regulation 10 - A ( 2 ) , the existing 
words two years shall be substituted by " three years" . 


No. N - 12 / 13 / 1 / 87 - P & D . — The following drafts amend 
ments to the Employees State Insurance (General) Regula 
tions 1950 which the Employees State Insurance Corpora 
tion proposes to make the exercise of the powers con 
ferred by sec . 97 of the ESI Act 1948 ( 34 of 1948) as 
amended is published as required by sub -sec . (i ) of iho 
sald sec . for information of all the persons likely to be 
affected thereby and notice is hereby given that the drafts 
amendments will be taken into consideration on or after 
the 16 - 3 - 87 . 

Any objection or suggestion which may be received 
from any persons with respect to the said draft amend 
ments will be considered by the said Corporation . 

Draft amendments to thc ESI (Gr.) reg . 1950 . 


The 6th February 1987 
No . N . 15 / 13 / 16 / 1 / 84 - P & D . - In pursuance of powers 
conferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State Insur 
ance Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , rcad with Regulation 95- A 
of the Employees State Insurance . (General) Regulations, 
1950, the Director General has fixed thc 1 - 2 -87 as the 
date from which the medical benefits as laid down in the 
said Regulation 93- A and the Haryana Employees State 
Insurance (Medical Benefit ) Rules , 1953 shall be extended 
to the families of insured persons in the following area in 
the State of Haryana namely : 


" Villago Sarsa Had Bant No . 2 and village Phool 
Pura Had Bast No. 3 Tehsil and District Bhiwani." 


Regulation 10 (4 ) (1) 

1. In Sub -Regulation (i) of the regulation 10 ( 4 ) , the 

existing words “ two years" shall Be substituted by 
three years . 


HARBHAJAN SINGH 
Director ( Plg . & Dev . ) 


MINISTRY OF FINANCE 

DEPARTMENT OF REVENUES 
OFFICE OF THE COLLECTOR OF CUSTOMS 

Bangalore, the 22nd January , 1987 
Ref. C .NO. VIIT/17 /62 /77 Cus Legal — In persuance of Rule 3 (1) of the Customs (Publication of Names ) Rules , 1975 , I, here 
by publish the games and particulars of the persons convicted under the Customs Act 1962 as specified in the Schedule appended below : 

SCHEDULE 


Nature of offence 


Si. Name & address of 
No , the person con 

victed . 


Name of the Court 
awarding the Sentence 


Criminal caso 
No. 


Date of Particulars of punish 
conviction ment awarded . 


. 


4 


4326 /83 


19 - 8 - 86 


1. Rachappa Patrappa 

Halakatti. H . No. 
40 , , Badiger Oni, 
Distt . Dharwar / 
Karnataka 


Principal Court of Chief 
Judicial Magistrato 
Belgaum 


Smuggling of 66 wrist 
watches of foreign origin 
valued at Rs, 17, 644 / 
contravention of Sec . 11 
read with Sec . III ( d ) of 
the Customs Act 1962 


The persons was con . 
victed and sentenced to 
pay fine of Rs. 2 ,000 / 
in default to undergo 
simple imprisonment for 
three months under 
Section 135 (1) (b ) ( ii) of 
tho Customs Act. 1972 . 
The person was con 
victed and sentenced to 
pay fine of Rs. 5 ,000 /- in 
default to undergo simple 
imprisonment for threo 
months under Section 

135 ( 1) (b ) (i ) of the Cus 
toms Act 1962 . 


17 - 9 - 86 


2 . Sudhakar V. Sharma Smuggling of 138 wrist Special Court for Econo - 72 /84 

No. 143-D ., Khama- watches of foreign origin nomic Offences., Banga 
ka -Bhavan Building , valued at Rs. 53, 775 /- and lore . 
Room No . 67 /68, the sale proceeds of smug 
Fanaswadi, Bombay -2 gled watches Rs. 11,550 / 

contravention of Soction 
DI(d ) of the Customs 
Act 1962 . 


J. P . KAUSHIK , Collector of Customs 

Bangaloro , 
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Expenditure daring the year : 


1984 -85 


1985 - 86 


AUDIT CERTIFICATE 
I have examined the Receipt and Expendituro Account of 
Dargah Khwaja Sabib , Ajmer for the year ending 3150 
March 1986 . I have obtained all the information and 
explanations that I have required and I certify , as a result 
of my audit, that in my opinion these accounts are pro 
perly drawn up so as to exhibit a true and fair view of 
the state of affairs of Dargah Khawaja Sahib , Ajmer , 
according to the best of information and explanation given 
to me and as shown by the books of the organisation . 


Reyenue 
Capital , 


11 ,95 ,807 .00 
6 , 28 , 608 . 00 


, 


, 


, 


14 .24 , 360 -00 

6 ,69 ,62600 
20,93, 986 - 00 


Total 


. 


. 


. 


18,24,415 .00 


Place : Jaipur 
Date : 9-9-86 


Sd /- ILLEGIBLE 
Accountant General ( Audit) 

Rajasthan , Jaipur 


Closing Balance as on 

Current (Current) 


: 


Fixed 


31 -3 -85 
5,42,664 .00 
41,000 . 00 

2 ,000 .00 
5,85,664 .00 


31-3 -86 
3,03, 154 .00 
1, 51, 000 .00 

2 , 000 . 00 
4,56 ,154 . 00 


. 


· ANNUAL ADMINISTRATIVE REPORT 1985-86 
Introduction : 


Securities 

Total 


. 
. 


. 


I have grcat pleasure in presenting before the Dargah 
Committee the annual report 1985 -86 


4 . There has bocn a net increase of Rs. 1,58 , 185 .00 in over all 
the income of Dargah Shaif during the year under rovlow , 
In fact there has boen substantial increase in the income during 
the last three years due to concorted efforts and wide publicity 
as would be ovident from the following statements : 


1982- 83 


1983- 84 


1984 -85 


1985-86 


Rs. 11,99, 947/- 


13, 97, 586 ) 


17, 55,460 /- 


18 ,67 ,275 / 


o . In the beginning of the year thé Dargah Committee consis 
ted of the following : . 

(a ) Janab Ismail M . Bawla . . President 
(b ) Janab Khawaja Hasan Sani Member & Vice 
Nizami 

President 
(c) Janab Abdul Rahman Khan Member 

Nashtag 
(d ) Janab Gulsher Ahmed , M . P . Member 
(e) Janab Ghulam Rasool Kar, M .P Member 
(f ) Janab M . J. A . Mateon 

Member 
(g ) Janab Dr. Imtiaz Ahmed Member 
(h ) Janab Salauddin Ahmed , I.A .S . Member 
(j) Janab Maulana Mohd Mian Member 

Farooqi Ex M . P . 


5. Corresponding to the income the expendituro also increased 
in particular in connection with the reapirs of proporties, pay 
and allowancos of staff , social and welfare activities. During 
the year under review the following amounts have been spent on 
some of the important items: 

(a ) Pay of staff . . . . - 4,26, 921 00 
(b ) Stipend to widows . . · · 27,768 00 
(c ) Langar, daily and Runtzan . • 1,02, 370 .00 
( d ) Repair of properties . . 

88 , 260 .00 
(c) Ropair of Idgal and Mosques 

6 , 300 .00 
(f ) Purchase and repair of Shamyanas : 4 , 280 . 00 
(8 ) Darul Uloom & Scholarships to Tochni 

cal/Medical Students . . . . 12 ,928 .00 
(h ) Homeopathic and Unani Shafakhana : 59 ,018 .00 


3. Sanab Ismail M Bawla remained President of the Com 
mittee through out the year. Janab Hasan Sani Nizamire 
mained Vice President of the Committee upto 20 June 1985 . 
Thercafter Maulana MJA Matin was clected as Vice Presi 
dent of the Dargah Committee on 11 Aug. 85 . 


J . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


Financial Position : 


Detail of the financial position of the Dargah Committee 
for tho year under report. Details are as under : 


6 . The recurring expenditure i. o . daily supply of flowers, 
candles to holy Shrine , payment of olectricity and walor chargos, 
payment of salary to staff , scholarship to students, hold to thc 
poor, expenditure on daily langar etc . have been mado regularly 
and satisfactorily . 


Opening balance 


1st April, 1985 


Current . . 
Fixed Deposit . 
Securities . 


. 
. 
. 


Ist April, 1984 
1,01688 .00 

— 
2100 -00 


5,42,664 .00 
41 ,000 . 00 

2000 .00 


. 


Total . 


. 


1 ,03788 .00 


5,85,664 . 00 


Receipt during the year : 


Annual Urs Mubarak of Huzarat Khawaja Gharib Nawaz 
( R . A .) 

- 7 . The Urs Mubarak of Hazrat Khawaja Molnuddin 
Chishty ( R . A . ) started on 1st Rajab 1406 Hijri corros 
ponding to 13 - 3 -86 and was over on 6th Rajab 1406 Hijri 
corresponding to 18 - 3 - 1986 . The estimated attendance of 
Zaireen has been about 1. 5 lakh . The " Qul" was held on 
6th Rajab corresponding to 18 - 3 - 86 . 

8 . All ceremonies and rituals were held as per tradition 
and procedure laid down and went off - well . 

9 . All arrangements in particular Police , Water , Supni.. 
Hygiene, sanitation and cleanliness were good and remained 
satisfactory through out the Urs. 

10. Main features of Dargah Administration have been 
the high standard of cleanliness, Ton- stop supply of water 
and electricity insido Dargah as well as Guost Houses . 
Norinal water works supply was augmented by the Dargah 
Water Works. 


1985 -85 


1985-86 


Revenue 
Capital . 
Loan . 


18,67, 275 
97,201 .00 


. 
. 


. 
. 


17,55,460 .00 

50 ,831 00 
5 ,00 ,000 .00 


. 
. 


Total 


, 


. . . 


23,06 ,291 -00 


19 ,64,476 .00 
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(e ) Aid to educational Institutions — Rs. 4 ,200 / 

A sum of Rs. 4 ,200 /- has been given to Mohd. Ali 

Memorial Higher Secondary School, Beawar as help . 
(f ) Medical aid to staff and other — Rs. 2 ,842 / 


11. A new 15 KVA Generating set, costing Rs. 78 , 169 / 
has been purchased during the year under review . This 
generating set will provide light to the guest house com 
plex in the even of the breakdown of clectricity and will 
remain stand by for Dargah Sharif for which a 10 KVA 
and a 6 KVA set provide electricity in the event of break 
down of power . 

12 . Services of All India Scouts , Bharat Scouts and 
Guides and local Scouts were requlsitioned . They worked 
with zeal and devotion . An Enquiry point was set up at 
Buland Darwaza which functioned round the clock . A 
large number of lost children , were restored to their 
parents . 

13. At Ana Sagar Cake Dargah Administration establish 
ed a Scout Camp with loud - speaker facilities . The Scouts 
patrolled the area intensely and proved very helpful in 
eliminating the pick pockets and other undesirable elements. 

14 . Medical cover inside Dargah Shrif was excellent, 
patients were treated during the Urs period by five dispen 
saries which worked round the clock . 

13 . The co -operation from District Authoritiea , Police , 
the Railways Health , Nagar Prishad , PHED ; RSEB etc . 
has been very satisfactory and praise worthy. 


( 8 ) Supply of free niedicines and maintenance of Dis 

pensarles - Rs. 59 ,018 / 
The Dargah Committee is running two full fledged 
dispansaries Homeopathic and Unani. During the 
year under review 46 ,227 and 74 , 181 patients have 
been treated respectively by the two dispansaries. 
An amount of Rs. 31, 158 ,- and Rs. 27 ,869 / - has 
been spent respectively on the purchases of medicines 
etc . 


Langar in Ramzan 

21. Approximately 300 poor Rozdars these who absaint last 
during Ramzan have been given two gumptuous meals daily 
during Ramzan incurring a total expenditure of Rs. 17 , 157 / -. 
Iftari to Prisoners of Central Jail 

22 . Iftari including ice, sugar , etc for 27 Central Jail pri 
soners who were observing fast was sent through the month 
of Ramzan . 


Coverage by AIR & TV 

16 . For the first time during the last five years the 
coverage by AIR and TV has been good and encouraging. 
The Rituals of Dargah 

17. The mabafil of the annual Urs Sharif of Gharib 
Nawaz and Khawaja Usman Harooni and other mahfil of 
Jumerat ( Thursdays ) and Chhati Sharif . ( Sixth of cvery 
Tslamic month ) were performed properly . The “ Airas" of 
Khulfea Rashdin , Muharram Sharif, Idd Miladun Nabi eto 
were observed with serenity . 


Langar Dally 

23. Langar ( cooked food ) has been distributed twice daily 
to all without any distinction , A sum of Rs. 82,200 / - was 
provided in the budget but the expenditure amounted to 
R9, 83 , 829 / -. 


The following quantity of food grains was supplied during 
the year : 
(a ) Barley 

137.02 Qtls 
(b ) Wheat 

115.28 Qtls 


Audit of Accounts 

18 . Audit of the Dargah Accounts for the year 1984 -85 
has been carried out by the A . G . Rajasthan . Tbe accounts 
are maintained properly . There have not been any serious 
objection / observations . 


Achievements 


Annuity Jagir 


• 19 . An amount of Rs. 2 ,44,607 ) . has been received from 
the Govt . of Rajasthan on account of Anauties but an . 
amount of Rs. 47, 897 / - is still outstanding. Efforts are in 
hand to retrieve tho amount ibid . 


Financial Aid and Welfare Activities 

20 . The following major expenses on welfare and social 
activities have been incurred during the year under 
report : 
( a ) Awarding Stipend to widows and needy Rs. 27, 768 / 

169 widows are given stipend ranging from 
Rs. 15 /- to Rs. 25 / - per month . These widowe 
of Khadim Community and peerzadgan and other 

belonging to Ajmer and outside Ajmer , 
(b ) Scholarships to Medical and Technical students 

Rs. 5 ,574 / 
Merit- cum mean scholarships to poor students at 
these rate of Rs. 100 / - per month have been given 
during the year under review . It is proposed to 

increase this during the next financial year. 
(c ) Tohippx -o -Takfeen ( Burial of unclaimed bodies ) - 

11 ,911 
A sum of Rs. 11 ,911 ) - have been spent on burial of 
unclaimed bodies or of those who could not afford 

the expenses 
( d ) Ald to Sader -o -Warid as needy victims of theft 

pick - pocketing and other needy - Rs. 6 , 180 / 
A Aum of Rs. 6 . 1801- bas been spent in connection 
with giving financial aid to poor students for hooks 
etc . for marriage of the daughter of poor people as 
heln , help to victima o pfick pocketing and for 
medical treatment to poors. 


24. Block F the sixth guest house in the Gharib Nawaz 
Gucst House complex , whose foundation stone was laid by 
Shri Ismail M . Bawla , the president of the Dargah Committee , 
on 16th December, 1983 was completed during the first week 
of March 1986 and was inaugurated by Dr. (Mrs ) Rajendra 
Kumari Bajpai, Union Minister of Welfare on 13th March 
1986 . 

This building consisting of 33 guest rooms, Nazim s resi 
dence , offlce Block , Record Room and basement which houses 
dormitory , halls and stores has been completed within a 
record time of approximately 34 months against heavy odds. 
It has cost approximately Rs. 14 , 58 ,000 / - of this amount a 
sum of Rs, 5 lakhs has been taken as loan from Central 
Wakf Council and the rest has been spent from our own 
resources . No donations for the rooms have been taken as 
decided by the Dargah Committee . The Haday a of the guest 
houge room has also been kept very low i.e . ranging from 
Rs. 12 /- to Rs. 30 / - per room per day. All rooms are with 
attached baths and toilets. In addition we have cabins and 
beds in the dormitory . Charges are Rs. 10 / - and Rs. 6 / 
per day respectively , 

25 . In fact the guest house run by the Dargah Committee 
are more from welfare point of vicw than money making 
business . Hence the Hadia so low . With the construction 
of the now building the Gharib Nawaz Guest House Complex 
will he having 116 rooms with attached toilets and batho, 
18 cabina common bath rooms and latrines , a domitory con 
sisting of 15 " Palangs and 3 Halls . The striking feature 
ofthe next construction has been that bulk of the expenditure 
has been met from our own resources as compared to pre 
visions building whose major expenditure was met either 
from donations or loan . 


Development Plans 
26 . Two storied peridanted Acconiodet 
( a ) the proposed plan of 2 storied building on a vacant 

land has been approved and its construction will be 
taken up SOON . 
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( b ) Shopping- cum - residential coniplex in civil lines on a 

vacant land of Dargah Khawaja Saheb — Construction 
will be taken up after receiving loan from Central 

Wakf Council which has been applied for . 
Cleaning of Jhalra 
( c ) Cleaning of Jhalra is proposed to be under taken 

which is the main source of supply of water for 
wazoo and washing within Dargah Sharif and for 
houses and mohallas around Dargah Sharif i.e . 
Inderkot and Khadim Mohalla etc . Cleaning of this 

stream has been a long standing requirement. 
Meeting of the Dargah Committee 

27 . Of the four meetings scheduled for the year under 
review only three were held . One meeting could not be 
held due to want of quorum . 
Saljadanashin Dargah Khawaja Saheb 

28. Janab Syed Zinul Abedin Ali Khan continued as 
interim sajjada Nashin Dargah Khawaja Saheb Ajmor as an 
interim arrangement , 
Litigation 

29. 102 Court cases as given below are pending in various 
courts of law : 
(a ) Supreme Court of India : One D . C . V / S Syed Zainul 

Abedin Ali Khan Interim Sajjadanashin Dargah 
Khawaja Saheb Ajmer . 


( b ) High Court of Rajasthun : Two cases - Dargah 

Committee V / S Hamida Bano and Asumal Tule 

Ram V /S Bargah Committee 
( c ) Civil Criminal Cases -- Ninty Nine in different Courts, 
Most of these cases pertain to the Dargah properties. 
Some of these date back to the year 1971 . 
Increase in Rental Income 

30 . There has been steady increase in the rental income 
of the Dargah properties . During the year under review the 
rental income of the Dargah Sharif increased by Rs, 13 ,610 / 
per annum 
Increase in Pay of Staff 

31. During the under review two instalment of DA / Tclief -- 
were granted to the staff . 
Conclusion 

32 . The year under review has been a year of dovelopment 
progress and prosperity. The total income reached to a 
sum of Rs. 19 ,64 ,476 /-. It is hertening to note that it is 
almost double the income of the year 1981- 82 . Moro stores 
was laid on welfare activities and extending help to poor 
and needy people . A beautiful new guest house for Zairoon 
( Pilgrims ) was completed . Extensive repairs of Dargah 
property has been carried out. Substantial increase in the 
pay of the Dargah staff was given . Greater stores on cleanli 
ness and providing better facilities to Zaireen was laid , 
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